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OFFRE DE STAGE 6 MOIS MINIMUM
Spécialiste mondial des solutions à base d’ingrédients naturels, la Division Food du Groupe Diana (Diana Naturals & Cap Diana) propose des fonctionnalités organoleptiques et nutritionnelles pour renforcer le bénéfice de ses clients de l’industrie alimentaire.
Elle recherche actuellement :
1 stagiaire Marketing (H/F)


PROFIL
De formation agro/scientifique avec une spécialisation en marketing, ou de formation marketing avec une bonne sensibilité produit alimentaire, vous êtes rigoureux, autonome, avec le sens de l’initiative. 
Langue Anglaise Indispensable. Maitrise d’Indesign, Excell, Power point.






Sous la responsabilité des Directeurs Marchés Sweet (Confectionery/Dairy/Bakery, Beverage et Baby Food), vous contribuerez à la rénovation/construction d’offres fonctionnelles basées sur des ingrédients naturels sélectionnés à destination des industriels majeurs de l’alimentation.





Vous aurez pour missions principales :





L’analyse des besoins clients sur les fonctionnalités ciblées


Le suivi et analyse des tendances, de l’environnement et de la concurrence 


La définition du marketing-mix sur de nouvelles offres


La construction des outils d’aide à la vente : argumentaires produits, concepts de formulation, brochures, kits de ventes, présentations 








Vous contribuerez également à la mise à jour du site internet de Diana Food Division.





Le stagiaire travaillera en étroite collaboration avec les équipes Marché, R&D et Commerciales, sur une dimension internationale.








Poste basé à Rennes (35), Diana Naturals Science Park.





Merci d’adresser votre dossier de candidature 


(CV + lettre de motivation) à 


DIANA Food Division


A l’attention de Madame Armelle Guichard


Allée Ermengade d’Anjou – ZAC Atalante Champeaux


CS 41137 – 35011 Rennes cedex


�HYPERLINK "mailto:aguichard@diana-food.com"�aguichard@diana-food.com�


en précisant la référence “Stagiaire Marketing ”














PERIODE : Idéalement à partir de Juillet 2011 pour une durée de 6 mois minimum.











